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Vorwort

Dezernentin

Sylvia Weber
Dezernentin fur Bildung, Immobilien
und Neues Bauen

N

4 Vorworte

er kommunale Eigenbetrieb Kita
Frankfurt war auch im Jahr 2024
ein zuverlassiger Partner der Eltern
in Sachen Bildung und Betreuung von
Frankfurter Kindern und der verschie-
densten Amter und Betriebe der Stadt
Frankfurt am Main. In 148 Kinderzentren
und schulischen Betreuungen wurden
rund 13.000 Kinder inklusiv und be-
teiligungsorientiert begleitet undinihrer
individuellen Entwicklung unterstutzt.

Im vergangenen Jahrist es Kita
Frankfurt wieder gelungen, viele in die
Jahre gekommene Einrichtungen mit
wichtigen Instandsetzungsarbeiten und
Sanierungen zu verbessern und damit
ihren Bestand zu erhalten. Dies ist stets
mit einem hohen organisatorischen und
fachlichen Aufwand verbunden, der vom
betrieblichen Fachbereich Liegenschaf-
ten und vom gesamten Fuhrungsteam
hervorragend gemeistert wurde. Auch
Kinder, Mitarbeitende und Elternin den
Einrichtungen haben vor Ort Verstand-
nis aufgebracht und mitgeholfen, diese
Projekte erfolgreich abzuschlieen. Fur
diese gute Zusammenarbeit danke ich
allen Beteiligten sehr herzlich.

Auch wenn es 2024 immer wieder
Phasen mit personellen Engpassen gab,
soist es Kita Frankfurt doch gelungen,
eine insgesamt stabile und zuverlassige
Betreuung in den Einrichtungen anzu-
bieten. Kein Kitaplatz musste dauerhaft
abgebaut werden.

Die Personalsituationist bei Kita Frank-
furt trotz des demographischen Wan-
dels glucklicherweise recht stabil. Dies
ist vor allem dem starken und erfolgrei-
chen Engagement von Kita Frankfurt zu
verdanken, moglichst viele junge Men-
schen oder Quereinsteigeriinnenin die
Ausbildung zur padagogischen Fachkraft
zu bringen.

Im Jahr 2024 waren rund 250 Menschen
beiKita Frankfurtin Ausbildung zur
Fachkraft. Der allergrofite Teil setzte
die Tatigkeit nach der Ausbildung beim
stadtischen Trager fort. Die enge und
gute Zusammenarbeit mit vielen Fach-
schulen in und um Frankfurt am Main
macht das méglich undich hoffe, dass
wir auf dieser vorbildlichen Grundlagen-
arbeit weiter aufbauen kénnen.

lch winsche Ihnen viel Freude beim
Lesendes Jahresberichts 2024 und
mochte die Gelegenheit nutzen, allen
Mitarbeiter:iinnen von Kita Frankfurt von
Herzen zu danken. Danke fur Ihr un-
ermudliches Engagement, danke fur die
Bereitschaft sich weiter zu entwickeln
und dafur, dass Sie Eltern und Kindern
zuverlassige und vertrauensvolle
Partner:innen sind.

Herzliche GruRke
lhre

’)10« Q/Z\
Sylvia Weber,

Dezernentin fur Bildung,
Immobilien und Neues Bauen



Vorwort
Betriebsleiterin

Gabriele Bischoff
Betriebsleiterin von Kita Frankfurt

iebe Leserinnen und Leser, vor Ihnen

liegt der Jahresbericht 2024 von Kita
Frankfurt. Ich hoffe, Sie haben Interesse
und Freude ihn zu lesen. Auch 2024 gab
es wieder sehr viele unterschiedliche
Themen, Aufgaben, Herausforderungen
und Erfolge fur alle Kolleg:innenim
stadtischen Eigenbetrieb. Hilfreich dabei
ist stets das Motto von Kita Frankfurt:
gemeinsam leben lernen. Wir alle —
keineswegs nur die uns anvertrauten
Kinder —lernen nie aus und entwickeln
uns stetig weiter.

In diesem Jahresbericht geht es vor
allem um die Umsetzung wichtiger
Themen in den Einrichtungen. Wir
stellen Ihnen vor, wie viele Projekte unser
Liegenschaftsmanagement gestemmt
hat, damit wir unsere Einrichtungen
erhalten und verbessern konnen. Wir
zeigen Ihnen, wie die Themen Nach-
haltigkeit, Beteiligung und Kinderrechte
ganz praktisch in unseren Kinderzentren
aufgegriffen und umgesetzt werden. Sie
erfahren, wie wesentlich Teilhabe und
Inklusion fur das soziale Miteinander und
das gemeinsame Lernen und Erfahren
ist und dass Kinderrechte und Schutz vor
Gewalt jeden Tag eine Rolle in unseren
padagogischen Einrichtungen spielen.

Wir stellen Innen auflberdem Projekte
unseres deutschlandweit einzigartigen
Kita Bildungsnetz vor und berichten von
Aktionen der Personalentwicklung. Auch
hier ist voneinander und miteinander
Jernen”, bzw. sich austauschen undins
Gesprach kommen ein wichtiger Aspekt.

Nicht zu vergessen: unsere Website,

die wir stetig Uberarbeiten undim Sinne
der digitalen Barrierefreiheit fortlaufend
anpassen.

Es gabe so vieles zu berichten, liebe
Leser:iinnen. Wir haben Berichte ausge-
wahlt, die aufzeigen, dass die Themen,
mit denen sich Kita Frankfurt intensiv
beschaftigt, in der Praxis inren Platz fin-
denundimmer weiterentwickelt werden.

Ich danke allen, die ein Teil von Kita
Frankfurt sind sowie allen, die sich
beteiligen und Freude daran haben, Kita

Frankfurt zu unterstutzen.

Beste Grulse und viel Spaf beim Lesen!

/ Biotf

Gabriele Bischoff,
Betriebsleiterin von
Kita Frankfurt

1
)

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024 5



Von Gabriele Bischoff,
Betriebsleiterin von Kita
Frankfurt

Y

At

BNE steht fur Bildung fur Nachhaltige Entwicklung.
Auch 2024 setzte Kita Frankfurt in diesem Bereich

wichtige Impulse.

ereits vor vier Jahren wurde das Thema

Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE)
im Bereich Padagogik bewegt. Es fand nicht
nur Eingang in die padagogische Arbeit aller
Einrichtungen, es gab auch Fachtage, Vortrage
und Projekte, und es wurden hervorragende
Medien zum Thema entdeckt und genutzt. In
der Bildungsarbeit wird BNE immer einen Platz
haben.

Aber hat Nachhaltigkeit auch Platz im gesam-
ten Eigenbetrieb Kita Frankfurt? Die Antwort
lautet ganz klar: Ja, naturlich! Denn die nach-
haltige Ausrichtung des Betriebes ist ein defi-
niertes strategisches Ziel von Kita Frankfurt.

HierUber mochte ich gerne kurz berichten:
2024 startete eine Arbeitsgruppe, die sich mit
Nachhaltigkeit in allen Bereichen des Betriebes
beschaftigte —also z.B. beim Einkauf, Bauen
und Sanieren, in der Verwaltung etc. Es gab
eine Veranstaltung fur interessierte Mitarbei-
tende im Stadthaus, in dem eine Kollegin aus
dem Umweltamt Uber Entwicklungen zum
Thema Nachhaltigkeit in der Stadtverwaltung
berichtete und alle Teilnehmenden ins Ge-
sprach undin den Ideenaustausch kamen.

Ende des Jahres 2025 wird es eine Handrei-
chung Nachhaltigkeit geben, die allen bei Kita
Frankfurt eine gute Orientierung bieten wird.

6 Padagogische Themen

Die Themen Nachhaltigkeit, Ressourcenscho-
nung, Klima- und Artenschutz, Umweltschutz,
Mullvermeidung und Gesundheit werden uns
in der Bildungundin der Organisation des
stadtischen Eigenbetriebes auch zukunftig
beschaftigen und viele neue Entwicklungen
ausldésen, davon binich Uberzeugt.

Das Kinder- und Familienzentrum (KiFaZ) Am
Blgelin Bonames und das Kinderzentrum Pes-
talozziplatz in Bornheim beschreiben auf den
folgenden Seiten, wie Nachhaltigkeit inihren
Hausern umgesetzt wurde. Das KiZ Pestaloz-
ziplatz blickt dabeiauch auf eine beispielhafte
Elternbeteiligung zurtck.

Eltern und Kinder nutzen den Tauschschrank im
KiZ Pestalozziplatz gerne.



Von Simone Flauaus,
Leitung des Kinderzent-
rums Pestalozziplatz

Hand in Hand TUr
mehr Nachhaltigkeit

2023 grundeten Eltern im Kinderzentrum Pestalozziplatz eine
Nachhaltigkeits-Arbeitsgemeinschaft (AG). Auch die beiden
Leitungskrafte sowie Fachkrafte sind dort aktiv.

D ie aktive Elternbeteiligungist ein wert-
voller Teil der Arbeit des Kinderzentrums.
Mit der Nachhaltigkeits-AG setzte das KiZ
bereits 2023 in diesem Bereich neue Maf3-
stabe: Mit einer sehr hohen Initiative der

Eltern sowie gemeinsam mit padagogischen
Fach- und Leitungskraften Uberlegten sich die
Beteiligten, wie Nachhaltigkeit im KiZ verankert
werden kdnnte. DafUr analysierten sie alle
jahreszeitlichen Ablaufe.

Flohmarkt und Tauschschrank

2024 hatten engagierte Eltern die Idee fur
einen Flohmarkt und einen Tauschschrank.

FUr beide Projekte Ubernahmen sie gleich die
Umsetzung. Das padagogische Team hat mit
den Kindern Uber Nachhaltigkeit gesprochen,
und was es heilst, Dinge, die man nicht mehr
bendtigt, weiterzugeben oder zu tauschen. Die
Kinder erlebten so direkt vor Ort, wie Nachhal-
tigkeit in den Alltag mit einflieRen kann.

Die Futter-Topfe
wurden kunstvoll
bemalt.

L L 4 - :_ ¥ - 3

g = B el Pl
Vogelfutterstationen bringen Spal’ beim Herstellen —und
bei der anschlieRenden Vogelbeobachtung.

Basteln fiir den Umweltschutz

Die Eltern hatten aulterdem die Idee, Laternen
aus PET-Flaschen zu basteln. Und betreuten
die Arbeiten aktiv mit. Zwei MUtter waren
besonders aktiv: Sie farbten mit den Kindern
Ostereier aus Naturfarben, bauten Vogel-
futterstationen und brachten den Kindern

die heimische Vogelwelt naher. In der Vor-
weihnachtszeit griffen die MUtter das Thema
.Upcycling” auf und entwarfen mit den Kindern
Deko aus Verpackungsmaterial fUr den Weih-
nachtsbaum. Ubergeordnetes Ziel aller Aktio-
nenwar es, die Kinder fur den Umweltschutz
zu sensibilisieren. |

Ubergeordnetes Ziel aller
Aktionen war es, die Kinder
far den Umweltschutz zu
sensibilisieren.

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024 7



Tausch dich
schlaul

Das Kinder- und Familienzentrum (KiFaZ) Am Bugel
beherbergt Frankfurts ersten offenen Kinderblcherschrank.
Der nachhaltige Umgang mit Buchern wird hier schon mit
den Jungsten gelebt.

ffene Bucherschranke gibt es in Frank-

furt am Main viele. Sie kdnnen von allen
BuUrger:innen genutzt werden. Jede:r kann rund
um die Uhr Literatur hineinstellen und kosten-
los entnehmen. Einen speziellen Schrank mit

Literatur nur fur Kinder und Jugendliche suchte xﬁ e tr
man bislang allerdings vergeblich. J‘Eu
Von Bianca Leichhardt, Grund genug fur das KiFaZ Am Bugel sich J'Eﬁ
Koordinatorinim dieser Lucke anzunehmen. Uber das Stadt- ] 'gi
KiFaZ Am Bugel ! I

planungsamt erfuhr das Team von einem
interessanten Projekt der Frankfurter Entsor-
gungs- und Service GmbH (FES). Auszubilden-
derichteten dort ausgediente Telefonzellen fur
eine Neunutzung her, zum Beispiel als Blcher-
schrank oder Tauschregal. Ein Exemplar spen-
dete die FES an das KiFaZ. Im April 2024 war es
dann soweit: Am Ben-Gurion-Ring konnte der
erste offene Blcherschrank fur junge Leser:in-
nen, unter Beteiligung von Kindern aus dem
gesamten Stadtteil, eréffnet werden.

fanor h‘1r|

s 2

Der offene Bucherschrank fur Kinder im Quartier Am Bugel
ist einzigartig in Frankfurt am Main.

, , Den Mitarbeitenden des KiFaZ
Am Bugelist es nicht nur

wichtig, bei den Kindern die
Lust am Lesen zu wecken und
Bildungschancen uber Literatur
zu schaffen, sondern auch
den nachhaltigen Umgang mit
Blchern zu féordern.”

Bianca Leichhardt,
Die padagogischen Fachkrafte motivieren die Kinder, zu lesen. Koordinatorinim KiFaZ Am Bugel

8 Padagogische Themen



Friihe bestmogliche Férderung . ‘

Ein nachhaltiges Projekt, das auf vielfaltigen

Ebenen wirkt: Ubergeordnetes Zielist es, ‘

die junge Generation mit dem Medium Buch A
vertraut zu machen den Zugang zu erleichtern. ‘ ‘

Die Kinder durfen Bucher eigenverantwortlich
in den Schrank stellen und herausnehmen. Der
Bestand wird regelmafig von den Kolleg:innen

des KiFaZ zusammen mit den Kindern Uber- . . -
e Die drei Saulen von
.Early Excellence

Den Mitarbeitenden des KiFaZ Am Bugelist es
nicht nur wichtig, bei den Kindern die Lustam
Lesen zu wecken und Bildungschancen Uber
Literatur zu schaffen, sondern auch den nach-
haltigen Umgang mit Buchern zu férdern. Die
Inschrift am Schrank, ,respect —wer reused",
unterstreicht diesen Aspekt zusatzlich.

Der Early-Excellence-Ansatz ent-
standinden 1990er-Jahrenin
Grofbritannien, zunachstin Londo-
ner Kindertageseinrichtungen, mit
dem Ziel, Kindern —unabhangig von
Herkunft oder Lebensumstanden —
bestmadgliche Bildung und Férderung

Das Konzept des Bucherschranks folgt dem L
zu ermoglichen.

Early-Excellence-Ansatz, der die padagogische
Grundlage des KiFaZ bildet. Kindern in Early
Excellence-Einrichtungen soll ein vielseitiges
Lernen erméglicht werden. Kernaufgabe der
Einrichtungenist es, fur Kinder eine reiche,
anregende und herausfordernde Umgebung
zu schaffen, sie inihrem Tun zu begleiten und
zu férdern (Naheres siehe Infobox). ®

1. Jedes Kind ist exzellent
Kinder werden als kompetent
gesehen, so wie sie sind. Pada-
gog:innen schaffen anregende
Umgebungen, beobachten und
unterstutzen die Selbstbildungs-
prozesse.

2. Eltern sind Expert:innen
ihrer Kinder
Familien werden respektiert und
in die Arbeit einbezogen. Ihre
Sichtweisen, Erfahrungen und
Beobachtungen flielten aktiv ein.
Partnerschaft und Dialog stehen
im Mittelpunkt.

3. Einrichtungen 6ffnen und
vernetzen sich
Kitas fungieren auch als Schnitt-
stelle fur Familienim Stadtteil. Sie
vernetzen sich mit Partner:iinnen
und sorgen fur informelle und
niedrigschwellige Angebote.

Erunterscheidet sich auch

optisch von anderen

Schranken: Im Design

erinnert er an eine alte

- Telefonzelle —was er friher
- aucheinmal war.

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024



Am  kidsMARKTSTAND" in der Kleinmarkthalle — ein
Kooperationsprojekt im Kita Bildungsnetz von Kita
Frankfurt und der Managementgesellschaft fur
Hafen und Markt Frankfurt —konnten Kinder erste
Erfahrungen im Warenverkauf sammeln.

etzt Ubernehmen wir!" So lautete das

Motto der Kinder, die jeweils an einem
Vormittag einen Verkaufsstand in der Klein-
markthalle inmitten der Frankfurter Altstadt
Ubernahmen. Kindergruppen aus vier Ein-
richtungen verkauften jeweils an einem Tag
frisches Obst und Gemiise —von Apfeln,
Birnen Uber Gurken bis zur Biobanane. Mit
Von Angelika Schell, Ware versorgt wurden die jungen Verkaufs-
Leiterin Kita Bildungsnetz talente durch die anséssigen Handlerinnen und
Handler. Auch eine Waage, Papiertiuten und
eine Kasse mit Wechselgeld standen bereit.

Auf den Verkaufstag bereitete sich der Nach-
wuchs sehr gut vor: Die Kinder gestalteten
nicht nur Preisschilder und ein Plakat, sondern
probten auch ausfuhrlich, wie man die Ware
korrekt wiegt, einpackt, verrechnet, und wie
man Wechselgeld herausgibt. Zudem uber-
legten sie sich, an welche karitative Einrichtung  Geld annehmen und Wechselgeld herausgeben
sie die Einnahmen spenden méchten. erfordert hohe Konzentration.

KINGER fINE HEUTED L4 ,;!
& L d MARETHRMOLER Seies

. lle Frankfurt
K‘emmog(_‘;‘ 2)311 Frankfurt

WEEETEEE) 9. und 10,10.2024 9 - 12 UNI

. de

Lnehnmen

E:Wpltrzzwtvtw
inder

129, - inderzenttu™

per EVLBS wird f":‘
earieative Zweo

9 Ls‘;awdct.

KidsMARKTSTAND

erlebnislernen drauBen!

GsKAUFLADEN.de

Plakat kidsMARKTSTAND Frankfurt
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Gleichzeitig Spal’ haben und Lernen am kidsMarktstand.

Lernen fiirs Leben

Der kidsMARKTSTAND ermoglicht Kindern,
praktische Erfahrungen in kulturellen Tech-
niken wie Handeln, Tauschen, Wiegen oder
Messen zu sammeln. Ganz nebenbei erwerben
sie auch wirtschaftliche Grundkenntnisse. Das
fordert gezielt die Entwicklung in den elemen-
taren Bildungsbereichen wie Sprache, Mathe-
matik, Naturwissenschaften und Kreativitat.
Spielerisch erweitern sie ihnren Wortschatz, inre
Wahrnehmung und Feinmotorik.

Nicht zuletzt sensibilisiert die Tatigkeit am
Verkaufstand auch das Bewusstsein fur einen
nachhaltigen Umgang mit Lebensmitteln. Die
Ruckmeldungen der beteiligten Kinderzentren
zeigten: Alle Kindergruppen hatten grofsen
Spafs. Viele Menschen kamen am Stand vorbei
und kauften bei den Kindern ein —was diese
richtig stolz machte!

Was wird wohl als néchstes gewogen ...?

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024 11



Von Gabriele Bischoff,
Betriebsleiterin von Kita
Frankfurt

12

Gemeinschaft
erleben durch
Teilhabe und Inklusion

ita Frankfurt ist stolz darauf, Teilhabe und

Inklusion selbstverstandlich und mit allem
erforderlichen fachlichen Ernst in seinen Ein-
richtungen umzusetzen. Das Thema Teilhabe
von Kindern mit Behinderungen oder Erkran-
kungenist seit Uber 40 Jahren (damals wurde
von ,Integration” gesprochen) fester Bestand-
teilin Hessischen Kitas.

Naturlich gab esin dieser Zeit viele Entwick-
lungen bei Gesetzgebung, Rahmenrichtlinien
und in der Praxis. Dass alle Kinder wohnortnah
betreut und gebildet werden, war und ist aber

Teilhabe bedeutet Teil einer
Gemeinschaft zu sein und
beteiligt zu werden.

Teilhabe bedeutet soziales
Lernen in der Gemeinschaft und
die Mdglichkeit sich mit eigenen
Starken und Méglichkeiten
einzubringen.

Es bedeutet Respekt, Sicherheit,
Kontakte und Freundschaften.

Autismus besser verstehen

seit jeher ein wesentliches Ziel einer chancen-
gerechten Bildung und Betreuung.

Das Bundesteilhabegesetz und die enge und
konstruktive Zusammenarbeit mit den Sozial-
rathdusern geben Eltern und padagogischen
Fachkraften in Kitas angemessene Moglichkei-
ten, die Teilnabe aller Kinder umzusetzen.

Teilnabe bedeutet, Teil einer Gemeinschaft zu
sein und beteiligt zu werden.

Teilhabe bedeutet soziales Lernen in der
Gemeinschaft und die Méglichkeit, sich mit
eigenen Starken und Méglichkeiten einzu-
bringen.

Es bedeutet fur Kinder Respekt, Sicherheit,
Kontakte und Freundschaften zu erfahren.

Ende 2024 waren 375 Kinder mit Behinderung
Teil der Gemeinschaft bei Kita Frankfurt. Wir
wollen sie nicht missen und schatzen, was sie
uns jeden Tag geben.

Das Kinderzentrum Kollwitzstrafke aus Praun-
heim beschreibt hier sehr gut, wie Inklusion
und Teilhabe im KiZ gelebt wird. m

Eine Dienstbesprechung

im Kinosesse|

P
i

Padagogische Themen

Um sichin den Einrichtungen mit dem
Thema Autismus-Spektrum-Stérung
und Inklusion noch intensiver aus-
einanderzusetzen, wurden mehrere
regionale KiZ-Leitungen zu einer
.Dienstbesprechungim Kino-Sessel"
eingeladen. Gezeigt wurde der Film
Wochenend-Rebellen” von Regisseur

Marc Rothemund. Er erzahlt die wahre
Geschichte von Mirco und seinem
autistischen Sohn Jason: Um einen
Lieblingsfuliballverein zu finden,
reisen sie gemeinsam zu allen 56
deutschen Profistadien. Dabei wachst
nicht nurihre Beziehung, sondern
auch das Verstandnis fUreinander.



Von Ellen Koep-Welzel,
Leiterin des Kinderzent-
rums Kollwitzstraflse

Miteinander statt
nebeneinander

Inklusion ist mehr als Teilhabe. Sie steht fur gegenseitiges
Lernen, Respekt und Wachstum. Im Kinderzentrum (KiZ)
Kollwitzstralse profitieren davon alle.

Das tagliche Miteinander im KiZ Kollwitz-
strale ist gepragt von Wertschatzung und
Interesse. Jedes Kind wird individuell gesehen
und geférdert. Kinder wie Erwachsene entwi-
ckeln durch deninklusiven Ansatz ein besseres
Verstandnis fur die Unterschiede innerhalb der
Gruppe: ,Nicht alle Kinder denken und agieren
gleich—das st volligin Ordnung.”

Empathie und Verantwortung

2024 wurden im KiZ Kollwitzstralse funf Kinder
mit unterschiedlichstem Inklusionsbedarf
betreut, darunter ein Kind mit der Diagnose
Autismus und eines mit einem transplantierten
Herz. Letzteres musste zum Teil mit einer
Sonde erndhrt werden. Dank der guten Be-

gleitung durch die Integrationskraft konnte das
Kind nach einer gewissen Zeit die Sondierung
selbst durchfiuihren. Die anderen Kinder zeigten
sich sehr neugierig und wurden, soweit moglich,
in die Ablaufe eingebunden. Das schéarfte unter
anderem ihre Aufmerksamkeit: Nach einer Son-
dierung brachte ein Kind etwa einen Mdlleimer,
weilihm aufgefallen war, dass das betroffene
Kind kurz davor war, sich zu Ubergeben.

Bei dem Kind mit Autismus-Spektrum-Stérung
sehendie anderen, dass es im Alltag ein gutes
Kérpergefuhl hat und Dinge ausprobieren
kann. Das klappt mal mehr, mal weniger gut.

Oft verstandigt sich das autistische Kind durch

Laute. Diese Laute zu differenzierenist fur
die anderen Kinder ein wichtiger Prozess: Sie
erleben, dass Kommunikation unterschiedlich
stattfinden und funktionieren kann —nicht nur
mit Worten. |

Nicht alle Kinder
denken und agieren
gleich —das ist vollig
in Ordnung.

So beschreibt Anita Doneva, pddagogische
Fachkraft im KiZ Kollwitzstralde, ihre Arbeit mit
autistischen Kindern:

.Das autistische Kind hat eine sehr eigene, auf sich
bezogene Art. Die Arbeit erfordert, dass ich mich
an die Kindesentwicklung laufend anpasse. Ich
begegne dem Kind da, wo es sich gerade befindet
—auf Augenhéhe und in seinem eigenen Tempo.
Ich begleite es in seinen Entwicklungsschritten und
bei seinen Bedurfnissen. Dabei sind klare Struk-
turen, Regeln und Regelmaliigkeit extrem wichtig.
Noch wichtiger, als bei Kindern ohne Behinderung.
Beispielsweise muss das Abholen immer aufRerhalb
der Gruppe erfolgen, weil das Kind schnell iber-
fordertist. Auch die neuen Hausschuhe bedurften
einer langsamen Gewdhnungsphase bis diese im
Alltag des Kindes akzeptiert wurden."

Fur die Kinder im KiZ KollwitzstraRe ist Inklusion und Teilhabe selbstver-
standlich. 2024 wurden funf Kinder mit Inklusionsbedarf betreut.

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024 13



Von Gabriele Bischoff,
Betriebsleiterin von Kita

Frankfurt

14

y

Warum es fur Kita Frankfurt wichtig
ist, dass sich Eltern und Kinder aktiv

beteiligen kdnnen.

m Jahr 2024 startete Kita Frankfurt mit dem

Thema ,Schutz von Kindernin padagogi-
schen Einrichtungen”. Jeder Trager von Kitas
ist aufgefordert, dahingehend Konzepte zu
entwickeln und umzusetzen. Eng damit ver-
knupft sind Kinderrechte, mit denen sich Kita
Frankfurt schon seit vielen Jahren beschaftigt.
Sie sind fester Bestandteil der padagogischen
Arbeitin den Einrichtungen. So beteiligt sich
der stadtische Eigenbetrieb jedes Jahr bei den
Kinderrechtskampagnen des wunderbaren
Frankfurter Kinderburos.

Wie sieht ein solches Schutzkonzept aus?
Fragen dazulauten: Welche Mitsprache haben
Kinder in Kinderbetreuungseinrichtungen?
Wird ihre Kritik, werden ihre Beschwerden
gehort und haben sie Wirkung? Welchen
Raum habenihre Meinungen und Vorschlage?
MUssen sie allzu oft den Vorstellungen, Vor-
gaben oder Ansagen von Erwachsenen folgen
und haben keine Chance, sich einzubringen?
Wird ihnen kérperliche oder psychische Gewalt
angetan? Erleben sie sich selbstwirksam und
wichtigim Umfeld einer Kita? Was durfen Sie
mitbestimmen?

Padagogische Themen

Erste Regeln etabliert

In vielen Kinderzentren bzw. schulischen
Betreuungen von Kita Frankfurt sind diese
Fragen sowie erste Regeln in 2024 bereits
entwickelt und eingefuhrt worden. Ein Prozess,
um Anzeigen oder Beobachtungen zur Ver-
letzung von Kinderrechten zu dokumentieren
und zu erfassen, ist entwickelt und wird bereits
angewandt. Daruber hinaus sind wesentliche
Fragestellungen zur Sicherung des Schutzes
von Kindern in den Einrichtungen von Kita
Frankfurt definiert worden, die nun auch an-
gewendet werden.

Elternbeteiligung als wichtige Saule

Ebenso wichtigist die Beteiligung von Eltern

in der padagogischen Arbeit. Mit Offenheit,
gegenseitigem Respekt und Anregung schafft
Kita Frankfurt Rahmenbedingungen fur gute
Zusammenarbeit zwischen Fachkraften und
Eltern. Damit wird allen Kindern ein guter Start
in einen erfolgreichen Lebensweg erdffnet.

2025 wird das Thema Kinderschutz und die
verstarkte Beteiligung in den Einrichtungen
intensiv weiter bearbeitet und in den padagogi-
schen Konzepten von Kita Frankfurt verankert.

Die Kinderzentren Seilerstrafse (Innenstadt), In
der Rémerstadt (Heddernheim) und Carl-Son-
nenschein-Stralse (Sossenheim) gewahren auf
den folgenden Seiten Einblicke in die Arbeitin
ihren Hausern.



Von Ramona Gester,
Leiterin des Kinderzent-
rums Carl-Sonnenschein-
Stralke

Alte Tradition,
neues Miteinander

2024 liels das Kinderzentrum
Carl-Sonnenschein-Stralke eine
schone Tradition wieder aufleben:
den jahrliche MUtterabend.

urch Corona haben sich viele Veranstal-

tungen verandert oder wurden ganz
eingestellt. So auch der jahrliche Mutterabend
im Kinderzentrum Carl-Sonnenschein-Stralke,
der zuletzt im Marz 2020 stattfand. 2023 kam
der Wunsch auf, die Tradition wieder aufleben
zu lassen: Es bildete sich ein ,MUtterabend-Ko-
mitee", das in Absprache mit der Einrichtungs-
leiterin die Neuauflage konzipierte und plante.
Der erste ,Internationale Mutterabend" fand
schlielich im April 2024 statt.

Zeit fiir Gesprache, Lachen und
Gemeinschaft

Der Abend bot nicht nur einen Rahmen fur
anregende Gesprache rund um Themen wie
Familie, Kinder oder Traditionen in den Heimat-
landern. Die Teilnehmerinnen brachten auch
leckere Speisen aus ihren Herkunftslandern
mit und tauschten sich interessiert Uber das
Essen sowie die Zubereitung aus. Das reich-
haltige Buffet kam bei allen sehr gut an.

Schoéne Tradition —der MUtterabend.

Abseits des Alltags
und der gewohnten
sozialen Kontakte
genossen die Mutter
diesen Abend

in entspannter
Atmosphare

sehr —mit Zeit fur
Gesprache, Lachen
und Gemeinschaft.

Begegnung in Bewegung

Auch der Spald kam nicht zu kurz: Zu spaterer
Stunde verwandelte sich der Turnraumiin
einen Tanzsaal, in dem gemeinsam zu Liedern
aus den unterschiedlichen Landern getanzt
wurde. Die Teilnehmerinnen brachten sich
gegenseitig Tanzschritte bei, sodass lebendige
Gemeinschaftstanze entstanden. Uber die
Landergrenzen hinweg, entdeckten die Mutter
dabeiauch viele Gemeinsamkeiten.

Entspannte Atmosphaére

Abseits des Alltags und der gewohnten so-
zialen Kontakte genossen die Mutter diesen
Abend in entspannter Atmosphare sehr. Die
Kinderbetreuung tbernahmen (in der Regel)
die Véater zu Hause. Auch die drei teilnehmen-
den padagogischen Fachkrafte erlebten die
MuUtter deutlich geldster und waren selbst in
vielfaltige, bereichernde Gesprache eingebun-
den. Ein fréhlicher Abend, an dessen Ende sich
alle einigwaren: Es soll bald eine Fortsetzung
geben!

Faszinierend und erfreulich war, wie engagiert
alle Mutter —gemeinsam mit dem padago-
gischen Team —in Rekordzeit aufraumten,
spulten und sogar den Boden wischten. So
war das Kinderzentrum am nachsten Morgen
wieder bereit fur die Kinder. m
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Von Rosanna Brito-Zutt,
Leiterin des Kinderzent-
rums Seilerstrale

Unsere Ferien.
Jdnsere |deen!

Wenn Kinder ihre Ferien mitgestalten durfen, entstehen nicht
nur spannende Ideen, sondern auch wertvolle Erfahrungen:
Selbstbestimmung, Verantwortung und das gute Gefuhl,

ernst genommen zu werden.

ie Sommerferien und die dazugehodrigen

Freizeitangebote sind alljahrlich ein ab-
solutes Highlight —vor allem fur die Hortkinder
selbst! Warum also die Kinder nicht gleichin
die Planung und Gestaltung miteinbeziehen?
Genau das hat sich das Kinderzentrum Seiler-
strafse zur Aufgabe gemacht.

Wenn die Ideen sprudeln

Auf die gemeinsame Budgetplanung mit der
stellvertretenden KiZ-Leitung und den Hort-
sprechern, folgte eine ,Kinderkonferenz", in
der alle Hortkinder inre Winsche einbringen
konnten. Ausgestattet mit Flipchart, Stiften
und Klebepunkten —und einer Extraportion
Motivation —ging es an die Arbeit. Die Ideen
sprudelten nur so! Genug, um problemlos die
kompletten sechs Wochen Sommerferien
zu fullen. Mittels Punktesystem wurden alle
Vorschlage demokratisch bewertet, bis die
beliebtesten Aktivitaten feststanden.

Der Ausflug in den Opelzoo hat allen Kinder gut gefallen.

16 Padagogische Themen

Wieviel kostet das?

Im nachsten Schritt standen die Hortkinder
vor der wichtigen Frage: Welche Ausflige
lassen sich Uberhaupt realisieren? Sie recher-
chierten Fahrtkosten und Eintrittspreise und
verglichen die Ergebnisse. Dabei hatten sie

ein echtes Aha-Erlebnis: ,Dieser Ausflug ware
zwar spannend, ist aber sehr teuer. Machen wir
doch lieber fur das gleiche Geld zwei oder drei
anderel”

Kinder kdbnnen
,, so viel, wenn

man ihnen

Vertrauen

schenkt und sie
unterstutzt.




Faszination
Flughafen

Nicht nur die Hortkinder stellten sich ein
tolles Programm zusammen, auch der
Kindergarten kamen auf seine Kosten:
Mit den padagogischen Fachkraften
ging es fur die Vorschulgruppe zum
Frankfurter Flughafen. Das riesige Areal
brachte die Kinder zum Staunen, mit der
SkyLine-Bahn fuhren sie von Terminal
zu Terminal. Aufmerksam beobachteten
sie das rege Treiben auf dem Rollfeld -
und lernten viel Neues dazul!

Ein weiteres Highlight war der
gemeinsame Besuch von Kindergarten
und Hortim Opelzoo. Ein Ausflug
ebenso spannend wie anstrengend —
was an den vielen schlafenden Kindern
auf der Ruckfahrt zu sehen war!

Aufin den Kletterwald!

Schlussendlich stand fest: Fir den Hort geht
es in den Kletterwald nach Offenbach. Nach-
dem mit der zustandigen Fachkraft ein Termin
gefunden war, suchten die Kinder fur die Hin-
und Ruckfahrtim Internet nach passenden
OPNV-Verbindungen. Mit Fahrgeld versorgt,
durften sie am Ausflugstag ihre Gruppenta-
gestickets am Automaten gleich selbst [6sen.

Mitbestimmung macht stark

Eine Erfahrung, die alle Beteiligten bei diesem
Projekt machen durften: Kinder kénnen so viel,
wenn man ihnen Vertrauen schenkt und sie
unterstUtzt. Sie wachsen anihren Entschei-
dungen und Mitbestimmungsmaoglichkeiten
—vorausgesetzt, sie werden aktiv einbezogen.
Deshalb wird das KiZ an der partizipativen
Planung auch kunftig festhalten —und diese
weiter ausbauen. |

Die Hortkinder testeten ihre Kletterkinste im Kletterwald.

2
A
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Von Alexandra Bauer,
Leiterin des Kinderzent-
rums In der Rémerstadt

Seit 2024 hat das Kinderzentrum In der Romerstadt
seine eigene Verfassung. Die Kinder haben sie selbst
mitgestaltet und dabei gemerkt: Meine Stimme zahlt!

inder haben das Recht, ihre Meinung

freizu dulern, gehdrt zu werden und
an Entscheidungen, die sie betreffen, beteiligt
zuwerden." So steht es in der UN-Kinder-
rechtskonvention. Kinderrechte sind nicht nur
entscheidend fur die individuelle Entwicklung
eines Kindes, sondern auch fur die Gestaltung
einer kindgerechten Gesellschaft.

Davon sind die Padagogen auch bei Kita
Frankfurt Uberzeugt. So vielfaltig, wie die
verschiedenen Konzepte und Merkmale der
Kinderzentren und schulischen Betreuungen
des stadtischen Eigenbetriebs sind, so viel-
faltig sind auch die Mitbestimmungsrechte
der Kinder.

Artikel 12 der UN-Kinderrechtskonvention
(,Achtung der Meinung von Kindern") im Wortlaut

18 Padagogische Themen

Fiir ein besseres Miteinander

Im Kinderzentrum In der Rbmerstadt haben
sich Team und Kinder Uberlegt, wie Kinder-
rechte institutionell noch besser verankert
werden kdnnten. Dabei entstand die Idee einer
eigenen ,KiZ-Verfassung". Das schriftliche
Regelwerk beschreibt die Grundsatze, Rechte
und Pflichten rund um das Miteinander im
Kinderzentrum —und soll Kindern, Mitarbeiten-
den und Familien Klarheit und Orientierungim
miteinander leben lernen geben.

Am Anfang galt es zu kladren: Welche Punkte
sollen Uberhaupt in die Verfassung aufge-
nommen werden? Dazu ermittelte die ver-
fassungsgebende Versammlung (bestehend
aus Mitarbeitenden sowie Kindern aus Kinder-
garten und Hort) viele Gegebenheiten des
Kinderzentrums: Grundrechte, Eingewdhnung,
Wickelsituationen, Hausaufgaben —die Liste
war lang... Die Beteiligten legten zudem fest,
wo die Kinder (mit)entscheiden kénnen sollen
und wo dies, etwa aus rechtlichen oder Fursor-
gegrunden, nicht moglichiist.

IS
&
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KiZ-Verfassung des
Kinderzentrums In der
Romerstadt

Die neue ,KiZ-Verfassung" im Kinderzentrum In der Rdémerstadt schafft Sicherheit:

Kinder und Erwachsene halten sich an die gemeinsamen Regelungen.

®
A

Kinderparlament im KiZ

Im Kinderparlament (bestehend aus gewahlten
Kindern aus Kindergarten und Hort) stimmten
die Kinder schlieldlich Uber den vorgelegten
Verfassungsentwurfab. Nicht in allem war man
sich gleich einig. Dann wurde so lange disku-
tiert und abgewogen, bis alle mit der Regelung
einverstanden waren.

Ein voller Erfolg

Seit die Verfassung 2024 in Kraft trat, hat sie
viel Positives bewirkt. Die Kinder erleben, dass
sie durch ihr Handeln mitgestalten konnen. Sie
nehmen Einfluss auf das Lebenim KiZ, sind
zufriedener und haben mehr Vertrauen in die
eigene Losungskompetenz. Im Alltag herrscht
eine hohe, gegenseitige Wertschatzung.
Grofsere Konflikte gibt es kaum. =

Neugierig geworden?
Mehr zum Thema
Kinderrechte unter

= Kinderrechte
14 [=] leicht erklart!
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Von Miriam Schulze,
Stv. Leiterin Kita
Bildungsnetz

~
L

31
5
[

L asst sich Freiheit

messen?

Mit dieser und anderen spannenden Fragen setzten sich Kinder
bei den Aktionstagen ,Freiheit —lachen, lauschen, leben” des

Kita Bildungsnetzes auseinander.

Freiheit gehort zu den Grund- und Men-
schenrechten undist fur das Zusammen-
leben wertvoll und wichtig. Das Kita Bildungs-
netz (KBN) veranstaltete in Kooperation mit
dem Kinderschutzbund Frankfurtin und rund
um die Orangerie im GUnthersburgpark die
Aktionstage ,Freiheit —lachen, lauschen,
leben". Die teilnehmenden Kinder konnten sich
dem Thema an verschiedenen Stationen viel-
seitig annahern. Die Highlights werden hierim
Uberblick gezeigt —ebenso wie die Zitate von
Kindern, was fur sie Freiheit bedeutet.

~Musica+” bewegte
Korper und Geist
Eine Konzertreihe
mit Liedernund
Gesprachen zum
Thema Freiheit.

Origami-Vogel basteln
An einer Station konnten
die Kinder verschiedene
Vogelarten—die Tiere
gelten als Symbol fur Frei-
heit —als Origami falten.

, , Freiheit

ist frei.

Landkarte der Freiheit

Mit goldenen und silbernen Klebe-
punkten markierten die Kinder auf einer
ca. 1,50x 2,20 Meter groléen Landkarte
den Ort, der fUr sie Freiheit bedeutet.
Wenn das eigene Freiheitssymbol auf der
Karte nicht zu entdecken war, konnte es
von den Kindern erganzt werden.
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Malmaschine

Ander sog. ,Malmaschine"” lielsen die
Kinder auf einer grofien Papierrolle die
von ihnen durch Pfeiltasten program-
mierten ,Bee Bots" (kleine Computer
auf Radern) zeichnen. Mit Stocken,
Kreppbandern und Stiften bauten die
Kinder Malwerkzeuge und probierten
diese auf groltem Papier aus.

Freiheit , ,

bedeutet, eigene
Entscheidungen zu
treffen.

Freiheit kann
man kaufen. Zum
Beispiel einen
Garten. Das ist
auch nicht teuer.

" Actionbound Freiheit

Beim Actionbound Freiheit
Uberlegten sich die Kinder, was
Freiheit eigentlich bedeutet.
Gibt es Situationen, in denen
sie sich nicht frei fuhlen? An-
schlielfend gestalteten sie aus
Naturmaterialien ein Freiheits-
symbolund gingenim Park auf
die Suche nach freilebenden
Tieren. Die Ergebnisse hielten
sie digital fest.

.Meine Freunde und
alle, dieich kenne,
dirfen nah an mich
kommen. Alle, die
ich nicht kenne,
missen 1 Meter
Abstand halten.”
(Kind, 6 Jahre)

Wie viel Freiraum brauchst Du,
um dich wohl zu fiihlen, wenn ...
du mit deinen Freunden spielst?

Fragen rund um Freiheit

Mit Messgeraten, darunter Lineal,
Zollstock oder Maliband sowie diverse
Alltagsmaterialien wie Seile, Stocke,
Kreppband und Wolle, gingen die Kinder
Fragen nach wie ,Wannist nah zu nah?"
oder ,Lasst sich Freiheit messen?”.

Wenn ich mit meinen
Freunden spiele,
mochte ich ganz nah
an denen sein!”

(Kind, 4 Jahre)

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024
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, , Man darf entscheiden,
was man ausprobieren
will und was man machen
darf. Und dass die Eltern
aufpassen, dass es nichts
Schlimmes ist.

.Freier Lauf”

Aus verschiedenen Materialien
bauten die Kinder ihren ,Freien Lauf".
Die vorhandenen Wegstrecken wur-
denwahrend des Parcours immer

wieder neu angepasst. , ,
Freiheit

macht Spal3.

Escape Room
Im Escape Room (,Der Schlussel
zur Freiheit") setzten die Kinder
alles daran, die Ratsel gemein-
sam zu l6sen und die Schatze
des Geheimbunds der Schatz-
huter zu finden.

Philosophische Gesprache und Lesungen
In der gemutlichen Leseecke konnten die
Teilnehmenden in Kinderbuchern zum
Thema Freiheit stobern. Darlber hinaus gab
es philosophische Runden und zwei der KBN-
Lieblingsbucher wurden vorgelesen.

, , Ich finde Freiheit ist, wenn
man nicht im Gefangnis
ist. Wenn man draulRen
ist. Freiheit ist vor der
Tur ... DraufRen.
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Die wichtigsten Kinderrechte

zum Thema Freiheit

Artikel

Du darfst deine Meinung sagen
Solange dadurch niemandem
geschadet wird, hast du das Recht,

deine Meinung zu sagen und zu
verbreiten. Und zwar so, wie du
mochtest: mundlich oder schrift-
lich, gemalt oder auch gesungen.

Artikel
Du darst dich treffen
Du hast die Freiheit, dich mit
anderen zu treffen und zu
Gruppen oder Organisatio-
nen zusammenzuschlielen,
solange die Rechte anderer
Menschen dadurch nicht
verletzt werden.

AN
yAN\

Artikel

Deine Freizeit ist frei

Artikel

Du hast das Recht auf unver-
plante Zeit. Freie Zeit zum
Spielen, Lernen, Entdecken —
oder einfach nur zum Nichts-
tun. Deine freie Zeit ist frei.
Du darfst dir aussuchen, wie

du sie verbringst.

Artikel
Deine Gedanken sind frei,

und dein Glaube auch

Du darfst denken und glauben,
was du willst. Deine Religion darfst
du deshalb ebenfalls frei wahlen —
oder dich auch frei entscheiden,
nicht religids zu sein. Aber auch
hier gilt, dass niemand durch deine
Religion benachteiligt werden darf.

Du darst dich informieren
Du hast ein Recht darauf, mit-
zubekommen, was in der Welt
passiert. Deshalb darfst du
dichiinformieren: Zeitungen
und Bucher lesen, fernsehen
oder im Internet surfen und
Berichten nachgehen, die
dichinteressieren.

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024
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Von Thorsten Kuschmann,
Fachbereichsleiter
Personalentwicklung

24

Buchtipp

.So gut schmeckt Klimaschutz"
von Melanie Kirk-Mechtel,

herausgegeben von
Verbraucherzentale

Wie ernanhren wir
uns richtig?

Neben Bewegung und Stressbewaltigung zahlt gesunde
Ernahrung zu den Kernfragen einer betrieblichen
Gesundheitsforderung. 2024 widmete das Betriebliche
Gesundheitsmanagement (BGM) von Kita Frankfurt dem
Thema einen Schwerpunkt.

nvier Ausgaben des internen Newsletters

.Gesund mit Kita Frankfurt" gab das Team
des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
umfassendes Wissen rund um gangige Ernah-
rungsmythen weiter. Es wurde Uber die Rolle
von Hormonen sowie den Zusammenhang
von Erndhrung und mentalem Wohlbefinden
gesprochen.

Erganzt wurde das Angebot durch Fachliteratur
wie dem Buch ,So gut schmeckt Klimaschutz".
Herausgegeben von der Verbraucherzentrale,
betont es den Stellenwert von Nachhaltigkeit
in Erndhrungsfragen. Alle Einrichtungen sowie
Fachbereiche in der Zentrale erhielten Exemp-
lare zum Verteilen.

Selbstwirksamkeit fordern

Dass Nachhaltigkeit nicht nur bei der Her-
kunft von Lebensmitteln, sondern auch beim
Kaufund beider Lagerung relevantist, darauf
machte eine weitere Aktion aufmerksam:

| 4 s [ ——1
Sogut schmeckt
g.illmschutz

der

© Verbraucherzentrale

Der Ratgeber ,So gut schmeckt Klimaschutz" zeigt,
wie Ernahrung und Klima zusammenhangen, und gibt
praktische Tipps zum Verkleinern des 6kologischen

Fuldabdrucks.

Zentrale Them

en

Jedeir Mitarbeiter:in von Kita Frankfurt erhielt
einen Obst- und GemUsebeutel aus Stoff und
ein Bienenwachstuch. Beides hochwertige
nachhaltige Produkte, die mehrfach verwendet
werden k&énnen und dazu einladen sollten,
zugunsten des Klimaschutzes selbstwirksam
zu werden.

Fortbildungsangebot

Auch die unterjahrigen Qualifizierungsange-
bote fUr die Mitarbeitenden von Kita Frankfurt
standen ganzim Zeichen von Ernahrung:

Uber die Verbraucherzentrale Hessen konnten
sich Mitarbeitende zum Thema ,Genuss mit
Zukunft —ausgewogene und nachhaltige Er-
nahrung” weiterbilden.

Beider zweitagigen Qualifizierung ,Gesunde
Erndhrung nach dem Prinzip Bewusst GESund”
standen das Zubereiten von gesunden Snacks
sowie Achtsamkeitsibungenim Fokus.

Dank einer gelungenen Mischung aus Informa-
tion und Praxis fanden diese beiden Angebote
grofken Zuspruch.

Ebenso gut besucht war ein Vortrag unter dem
Titel ,Erndhrung und Wechseljahre". Das grolse
Interesse fUhrte zu zahlreichen Anfragen nach
weiteren solchen Veranstaltungen —eine Re-
sonanz, die direkt in die Planung des nachsten
Qualifizierungsprogramms einfliel3t. ™
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Von Thorsten Kuschmann,
Fachbereichsleiter
Personalentwicklung

Seit vielen Jahren werden wichtige Themen der padagogischen
Arbeit und der fruhkindlichen Bildung zwischen Kita Frankfurt
und Prof. Dr. Patrick Meurs erdrtert und abgestimmt. In seinen
Vortragsreihen fur Kita Frankfurt thematisiert er Fragen und
verknupft diese mit entwicklungspsychologischen Erkenntnissen.

ie regelmaldig stattfindenden und gut

besuchten Vortrage finden in den Raum-
lichkeiten des Sigmund-Freud-Instituts statt
und werden vom Team Qualifizierung in
Zusammenarbeit mit der Betriebsleitung sorg-
faltig geplant und begleitet. Nach dem Impuls-
vortrag gibt es Zeit und Raum fur fachlichen
und kollegialen Diskurs. Intensive Gesprache in
guter Atmosphare bei Snacks und Getranken
bilden den gelungenen Abschluss der Abend-
veranstaltungen.

2024 startete die Kooperation mit einem
Fachvortrag zum Thema ,Umgang mit Idealen
in der padagogischen Arbeit". In der frihkind-
lichen Bildung und Betreuungist Arbeitszufrie-
denheit oftmals an das Gefuhl geknupft, Kinder
und ihre Familien bestmaoglich zu unterstutzen.
Weil sich die gesellschaftlichen Anforderungen
zunehmend verandern, gerat dieser Anspruch
immer starker unter Druck. Der Vortrag gab
Padagoginnen und Padagogen nutzliche Tools
zur Hand, wie sie mit diesem Umstand, und mit
hohen Idealen, von aufken oder aus eigener
Motivation, besser umgehen kénnen.

Alltagshiirden tiberwinden

Der zweite Vortrag widmete sich der Her-
ausforderung, Kinder zu begleiten, die dem
Kita-Alltag noch nicht gewachsen sind und
Forderbedarfe oder eine besondere Einge-
wohnung bendtigen. Das kann mitunter zur
Belastungsprobe in der Zusammenarbeit mit
Eltern werden.

Neben moglichen Hintergrinden dieser
Dynamiken zeigte der Vortrag auf, welche
professionelle Haltung Fachkrafte einnehmen
konnen, um mit Eltern und Team gemeinsame
Lésungswege zu finden.

Perspektivenwechsel

Ein weiterer Schwerpunkt war das Thema
.Responsivitat”, also die Bereitschaft, die
Perspektive eines anderen anzuerkennen und
konstruktiv darauf zu reagieren. Gerade in
Kinderzentren und schulischen Betreuungen,
die gemeinsam Verantwortung fur Bildung
und Betreuung tragen, ist diese Haltung ent-
scheidend. Im komplexen Alltag verlauft die
Kommunikation aber nichtimmer reibungslos:
z.B. kbnnen gegenseitige Erwartungen oder
kulturelle Unterschiede zu Missverstandnissen
fUhren. Die Veranstaltung lud dazu ein, solche
Kommunikationserfordernisse aufzuzeigen
und zeigte Wege fur eine gelingende Interak-
tion zwischen Kindern, Eltern und Kolleg:innen
auf.

Alle drei Vortrage stielsen auf grofRes Interesse
und lieferten Mitarbeitenden aus der Zentrale
und den Einrichtungen wertvolle Impulse fur
die Weiterentwicklungihrer padagogischen
Arbeit.
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Von Muzaffer Bertram,

Fachbereichsleiterin
Liegenschaften

|

Starkes ,,Baujahr” fur
viele Kinderzentren

Von notwendigen Abbrucharbeiten bis zu effektiven
Hitzeschutzldsungen: Der Fachbereich Liegenschaften
blickt auf ein erfolgreiches Jahr zurtck.

b es nun die Sanierung von Sanitar- und

Aufsenanlagen, des Dachs, der Fassade
oder der Fenster, ein Anbau, Abriss und
Ersatzneubau oder eine Kernsanierung samt
Auslagerung der betreffenden Kinderzentren
ist: Die Anforderungen an den Fachbereich
Liegenschaften von Kita Frankfurt sind viel-
faltigund anspruchsvoll.

Das 30-kopfige Team verantwortet nicht

nur die Umsetzung grofierer und kleinerer
Bau- und Sanierungsvorhaben, sondernist
auch fur die Sicherstellung der Betreiber-
pflichten (Sachkundigen-Prufungen Aufen-
anlagen, Hauptinspektion Aulsenanlagen,
Baumkontrollen, Sandwechsel, Winterdienst,
Wartungsvertrage fur alle technischen An-
lagen, Trinkwasseruntersuchungen), die
Energiekostenabrechnungen, das Reinigungs-
management (Unterhalts-, Glas- und Grund-
reinigungen) sowie An- und Vermietungen
zustandig.

Die Fachteams des Fachbereichs
Liegenschaften

1.
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Regionales Liegenschaftsmanagement
mit 17 Mitarbeitenden

Zentrales Liegenschaftsmanagement/
Betreiberpflichten mit 7 Mitarbeitenden

Projektmanagement (erstmaligimple-
mentiertin 2024) mit 6 Mitarbeitenden

Zentrale Themen

Der Fachbereich stellt sicher, dass die gesetz-
lichen Rahmenbedingungen, nachhaltige und
finanzielle Vorgaben sowie Zeitplane eingehal-
ten werden.

Gut vernetzt

Die Teams im Fachbereich Liegenschaften
sind dafur in Frankfurt mit vielen Behérden und
Institutionen gut vernetzt (ABG, FAAG-T, Amt
fUr Bau und Immobilien, Revisionsamt, Bauauf-
sicht, Grunflachenamt, Unfallkasse Hessen,
Sachverstandige Elektrotechnik, Arbeitssi-
cherheit, Branddirektion u.v.m.).

Neue digitale Datenbank

Um die gesetzlichen Betreiberpflichten noch
besserim Blick zu haben, wurde 2024 eine
Datenbanksoftware (CAFM) implementiert.
Dafur mussten alle vorliegenden Unterlagen
zunachst digitalisiert werden. Wie jedes Jahr
erfolgten auch 2024 die gesetzlich vorge-
schriebenen Prufungen. Ebenso wurde die
jahrliche EUP-Unterweisung (elektrotechnisch
unterwiesene Personen) fur alle Kinderzentren
erfolgreich umgesetzt.

Bauen im Bestand als groRe Heraus-
forderung

Weil die Gebaude der Kinderzentren Uber-
wiegend aus den 1950er, 1960er und 1970er
Jahren stammen, besteht ein groldes, meist
unplanbares Risiko bei Sanierungen eines
Teilgewerks, etwa der Elektrotechnik. Meist
fuhrt das zu unumganglichen Notmalinahmen.
Sokann es vorkommen, dass nach Entkernung
des Gebaudes z.B. asbesthaltige Bauteile
vorgefunden werden. Das zieht —vor der
eigentlichen MalRnahme —eine umfangreiche
Schadstoffsanierung nach sich.



Oder es mussen nahezu alle technischen
Installationen (z. B. marode Hausanschlisse)
notsaniert werden, weil inr Zustand erst nach

der Entkernung fachlich beurteilt werden kann.

Dadurch entstehende zusatzliche Arbeiten
verursachen —bei einer Baufreiheit von sechs
bis acht Wochen —bei der jeweiligen Maltnah-
me eine Bauverzdgerung.

Dank der sehr guten Zusammenarbeit mit dem
Bereich Padagogik konnen solche Komplikatio-
nen aberimmer aufgefangen bzw. Lésungen
gefunden werden. Die Kinderzentren planten
etwa Ausflige bzw. konnten Auslagerungenin
bestehende Pavillons/Raumlichkeiten teilweise

unter Einbindung von Shuttlebussen organi-

siert werden.

Welche konkreten Projekte der Fachbereich Liegenschaften 2024 initiiert
und umgesetzt hat, sehen Sie beispielhaft auf den folgenden Seiten:

Kinderzentrum
Eckernférder Stralte
2024 wurde die Auslage-

~  rungsflache fur den Abriss

Kinderzentrum In der Rémerstadt

und Ersatzneubau des
Kinderzentrums Eckern-

b, forder Stralbe fertiggestellt.

2025 erfolgte der Abriss
des Bestandbaus, danach
begannen die Arbeiten am
Rohbau.

2024 erfolgte der Abriss des Kinderzentrums In der Roémerstadt.
Der Ersatzneubauist bereits im vollen Gange: Der Rohbau wurde

fertiggestellt, der Innenausbau war in Arbeit.

Kinderzentrum
PfingstbornstraRe

2024 konnte mit dem Eigen-
tumer der Abriss und Ersatz-
neubau des Kinderzentrums
Pfingstbornstralke vereinbart
und geplant werden. Die Pavil-
lonanlage fur die Auslagerung
wurde errichtet, der Einzug
wurde geplant.
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Kinderzentrum Gerhart- . 5
Hauptmann-Ring 27
Auch der beabsichtigte Abriss
und Ersatzneubau des Kinder-
zentrums Gerhart-Hauptmann- .
Ring 27 ist ,unter Dachund &
Fach". Die Planung fur die Aus-
lagerung des Kinderzentrums im
Martin-Luther-King Parkist Ende
2024 kurz vor der Fertigstellung.

o Rl |

ANSICHT NORD

Umfangreiche Elektrosanierung

Im Rahmen eines Elektrosanierungspro-
gramms setzte Kita Frankfurt 2024 in sechs
Kinderzentren Sicherheitsmalinahmenim
Gewerk Elektrotechnik um. Weil solche Pro-
jekte nurin den Sommerferien—aulterhalb

Elektrosanierung KiZ Oranienstralte

Zentrale Themen

Kinderzentrum BernadottestralRe
Die Planung fur den Abriss und
Ersatzneubau des Kinderzentrums
Bernadottestralie wurde 2024 erfolg-
reich abgeschlossen. Der Stadtver-
ordnetenbeschluss wurde beantragt.
Erstmals plant Kita Frankfurt ein
Immobilienprojekt in Lehmbauweise -
eine besondere Herausforderung!

des laufenden Kita-Betriebs —umgesetzt
werden kdnnen, ist das besonders heraus-
fordernd. Aulterdem muss eine Baufreiheit
von mindestens sechs Wochen eingehalten
werden. Dies gelingtin der Regel dadurch, dass
der Fachbereich Liegenschaften einplant, die
Raumlichkeiten von Nachbareinrichtungen
zunutzen bzw. diese versetzt schlieflst. Die
meisten Kinderzentren von Kita Frankfurt

sind in den Sommerferien drei Wochen ge-
schlossen. Daher ist es besonders wichtig, die
Malinahmen termingerecht fertigzustellen. All
dies erfordert eine genaue und sehr voraus-
schauende Planung mit Padagogen und Lie-
genschaftsmitarbeitenden. Dennoch kénnen
geplante Malinahmen weitere unumgangliche
Notmalinahmen auslésen, wenn der Bedarf bei
den Arbeiten entdeckt wird.



Kinderzentrum Krifteler StraRe 80

Im Kinderzentrum Krifteler Stralse wurde
eine Pavillonanlage in Modulbauweise als
Ausweichquartier errichtet. Ende November
2024 konnte sie bezogen werden und das
Auflengelande war fertiggestellt.

Grundreinigungen und Hausmeisterdienst
In den Schliel3zeiten setzte der Betrieb auch
die regelmaltigen und speziellen Grundrei-
nigungen der Kinderzentren planmalig um.
Aufserdem wurde der Hausmeisterdienst fur
die Kinderzentren, der kleinere Reparaturen
und Montagen erledigt, neu ausgeschrieben
und vergeben. Diese hilfreichen Dienste
stehen den Kinderzentren somit auch weiter-
hin zur Verfugung.

Ungeplante Mallnahmen

In einigen Kinderzentren gab es insgesamt
zehn Wasserschaden mit teilweise erforder-
lichen Auslagerungen. Insbesondere Gebaude
mit innenliegender Dachentwasserung weisen
eine altersbedingte Materialermtdung auf.
Ersatzteile fur alte Materialien sind immer
schwerer zu beschaffen. Das erschwert
notwendige Reparaturen. Die betroffenen
Kinderzentren sind mittel- bzw. langfristig fur
einen Abriss und Ersatzneubau vorgesehen.
Die grofte Herausforderung dabeiist, diese
Gebaude bis dahininstand zu halten. m

Insgesamt wurden 2024 sieben

Kichensanierungen und
Trinkwasserspender \

Kuchen (inkl. Neuausstattung von

Mobiliar)

saniert. Ebenfalls in 2024

setzte Kita Frankfurt die Installa-
tionen fur Trinkwasserspender in

Hitz

allen Kinderzentren um.

eschutzmalRnahmen

In vielen Einrichtungen nahm das Team
wichtige Hitzeschutzmafnahmen, wie Ins-
tallationen von Sonnenschirmen, Markisen,
Pergolen, Sonnenschutzfensterfolien vor.

HitzeschutzmaRnahmen in 2024

Thermische Uberprifung per Computersystemin 3 Einrich-
tungen zur Analyse und Vorbeugung von Uberhitzung
Anbringung von Sonnenschutzfolienin 16 Einrichtungen
Anbringung von Plissees und Raffstores in 9 Einrichtungen
Anbringung von Markisen in 7 Einrichtungen

Beschichtung der Fenster mit Sonnenschutzfolie in 16 Einrich-

tungen

Beschaffung von Sonnenschirmen und Sonnensegeln fur die
AufRenbereiche von 13 Einrichtungen

Einbau oder Umbau von Fenstern und Oberlichternin 7
Einrichtungen

Anbringung von Pergolen in 8 Einrichtungen
Flachdachsanierung mit Dammung in einer Einrichtung
Anbringung von Wandventilatoren in einer Einrichtung

Kita Frankfurt Jahresbericht 2024
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Von Ramona Pistone,
Stabsstelle Koommunikation
und Offentlichkeitsarbeit
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Soziale

Verantwortung

im Netz

Kita Frankfurt optimiert laufend seine Website,
um sie noch barrierefreier zu machen.

S tellen Sie sich vor, Sie sind blind, gehérlos
oder auf leichte Sprache angewiesen,
suchenim Internet nach wichtigen Informatio-
nen, finden sich auf einer Website aber nicht
zurecht. Der Grund: Sie ist nicht barrierefrei.
Im Jahr 2024 betraf das knapp 90 Prozent der
Online-Auftritte deutscher Unternehmen
(Quelle: Handelsblatt). Mit dem Barrierefrei-
heitsstarkungsgesetz, kurz BFSG, gehort das
der Vergangenheit an: Es stellt sicher, dass alle
Menschen —unabhangig von ihren kdrperlichen
oder geistigen Fahigkeiten —digitale Inhalte
gleichberechtigt nutzen kénnen.

Barrierefreie digitale
Inhalte zu schaffen ist
nicht nur eine gesetzliche
Verpflichtung, sondern
eine Chance, mit sozialer
Verantwortung einer
breiten und diversen
Zielgruppe immer
gerechter zu werden.

\
X

Zentrale Themen

Strukturen neu denken

Kita Frankfurt optimiert bereits seit Ende

2023 die bestehenden Strukturen auf seiner
Website (www.kitafrankfurt.de), damit sie den
neuen gesetzlichen Anforderungen entspre-
chen. Sowurden ,visuelle Hilfen" (Kontrast-
modus, Schriftgréken, Farbschwachen, uvm.)
integriert, eine Ubersetzungsfunktion in aktuell
sechs Sprachen eingerichtet, Bedienelemente
und Fotos mit Alternativ-Texten beschriftet,
die Tastaturbedienbarkeit und Vorlesefunk-
tion sichergestellt sowie ein komprimiertes
Angebotin leichter Sprache" geschaffen.

Die Startseite verfugt nun Uber eine eigene
Suchfunktion.

Um die Fehlerquote méglichst gering zu
halten, werden Ergebnisse, wie z. B. die Such-
trefferquoten, stetig optimiert. Im Laufe

des Jahres 2024 wurde eine interne Abfrage
(,Offenlegung von Barrierenin Einrichtungen”)
ausgewertet, deren Ergebnisse Ubersichtlich
auf den Einrichtungsseiten einsehbar sind. Via
Funktionspostfach kénnen potenziell noch
vorhandene Barrieren jederzeit gemeldet
werden.
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Hier entstehen

Persanlichkeiten

Ein wichtiger Meilenstein in Richtung Barrierefreineit: Auf der Startseite werden
Besucherinnen und Besucher jetzt auch in Gebardensprache begrufst.

Wussten Sie,
dass ...

Ende 2023 alleinin
Deutschland rund

7,9 Millionen Menschen
mit anerkannter
Schwerbehinderung
lebten?

(Quelle: Statistisches Bundesamt?)

Wichtige Meilensteine geschafft
Zweibesondere Meilensteine waren das Video
zur ,Unternehmens-Vision"in sechs Sprachen
mit Untertiteln sowie ein BegruRungsvideo

in deutscher Gebardensprache (DGS), das
seit Herbst 2024 auf der Startseite zur Ver-

fugung steht. Der kurze Film —er entspricht der
Barrierefreie-Informationstechnik-Verordnung

(BITV) —bietet eine EinfUhrung zum Eigen-
betrieb Kita Frankfurt und stellt die Arbeit

des stadtischen Tragers vor (,Hier entstehen
Personlichkeiten” und ,Unser Anspruch”).

Eine Gebardensprach-Dolmetscherin fasst
auf Basis eines schriftsprachlichen Ausgangs-
textes in einfacher Sprache die wesentlichen
Inhalte zusammen. Auch dieses Video verfugt
Uber Untertitel.

Kontinuierliche Weiterentwicklung

Wie eine moderne Website, die nie statisch
bleibt, ist auch digitale Barrierefreiheit kein
einmaliges Projekt, sondern ein Prozess, der
kontinuierliche Aufmerksamkeit erfordert.
Barrierefreie digitale Inhalte sind fur Kita
Frankfurt als 6ffentlichen Trager nicht nur eine
gesetzliche Verpflichtung, sondern eine Chan-
ce, mit sozialer Verantwortung einer breiten
und diversen Zielgruppe immer gerechter zu
werden. W

Mehr zum Thema
Barrierefreiheit unter

o E www kitafrankfurt.de/
barrierefreiheit
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Danksagung

ir sind allen Menschen und Institutionen

sehr dankbar, die Kita Frankfurt auchim
Jahr 2024 unterstitzt haben, die Arbeit flr
Frankfurter Kinder und deren Familien gemein-
sam fortzufUhren und immer neu zu gestalten.

Dazu gehéren:

Akademie Kinder philosophieren, Anna-
Freud-Institut und Sigmund-Freud-Institut,
Archdologisches Museum Frankfurt, AWO
Kreisverband Frankfurt am Main e.V., berami
berufliche Integration e.V., Berufliche Schulen
am Gradierwerk Bad Nauheim, Berufliche
Schulen Berta Jourdan, Berufliche Schulen
des Main-Kinzig-Kreises Gelnhausen,
Bildungswerk Hessen eV, Bogensport-Club
Frankfurt, Bruhlwiesenschule Hofheim,
Buchhandlung Eselsohr Frankfurt,
Buchhandlung Hugendubel Frankfurt,
Buchergilde Buchhandlung & Galerie,

BUND, Burgfestspiele Bad Vilbel, Deutscher
Kinderschutzbund Bezirksverband Frankfurt
am Main eV, Deutsches Architekturmuseum,
Deutsches Filminstitut & Filmmuseum,

Dr. Hoch's Konservatorium, Eintracht Museum,

Elternbeirate und Gesamtelternbeirat der
stadtischen Kinderzentren, Eugen-Kaiser-
Schule Hanau, Evangelischer Regionalverband
Frankfurt und Offenbach, Frankfurter
Kinderburo, Frankfurter Zentrum fur
Essstorungen, Frankfurt University of Applied
Sciences, Freie Kunstakademie Frankfurt,
Gesellschaft Erziehung und Elternarbeite.V,
Haus der Volksarbeit e.V./Zentrum Familie,
Hennermanns Horde, Hessischer Rundfunk,
Hochschule Darmstadt, Institut fur Trauma-
Bearbeitung und Weiterbildung Frankfurt,

Internationales FamilienzentrumeV,,
Judisches Museum Frankfurt, Junges Museum
Frankfurt, Kathe-Kollwitz-Schule Offenbach,
Ketteler-La Roche-Schule Oberursel, Ki:KoM,
Kulturothek Frankfurt, Kulturprojekt 21 e V.
i.d. Brotfabrik, Kunststiftung DZ Bank,
Landrat-Gruber-Schule Dieburg, Liebieghaus
Skulpturensammlung, Ludwig Fresenius
Schulen, Medienprojektzentrum Offener
Kanal Rhein-Main, Museum Angewandte
Kunst, Museum fur Kommunikation Frankfurt,
Museum fur Moderne Kunst Frankfurt,
Museum Giersch der Goethe Universitat,
Musikschule Frankfurtam Maine.V.,
Padagogische Akademie Elisabethenstift,
Palmengarten— Grune Schule Frankfurt,
Paritatische Akademie, Paritatisches
Bildungswerk Bundesverband e.V.,,
Philharmonisches Orchester, Schirn
Kunsthalle Frankfurt, Senckenberg
Naturmuseum Frankfurt, Sozialrathaus
Dornbusch, Sportagentur CITY SKATE,
Sportamt Frankfurt, SRH Fachschule
Frankfurt, Staatliches Schulamt mit Christoph
Gotthardt, Stadtblcherei, StadtWaldHaus &
Fasanerie Frankfurt, Stadel Museum, Stiftung
Polytechnische Gesellschaft eV, Theaterhaus
Schutzenstralte, Umwelt lernen, Verband
binationaler Familien und Partnerschaften

iaf e.V., Weltkulturen Museum, Zentrum

fur Entwicklung und Lernen (ZEL), Zoo
Frankfurt sowie alle Enrenamtler:innen,

die unsere Einrichtungen vor Ort und mit
ihren individuellen Méglichkeiten engagiert
unterstutzen.



Kita Frankfurt hat Uber das Jahr mit vielen
Amtern und Betrieben Kontakt, mit einigen
arbeiten wir enger und regelmalsiger zu-
sammen. Daherist es uns wichtig, auch hier
Danke zu sagen fur die gute und konstruktive
Zusammenarbeit:

Amt fUr Bau und Immobilien, Amt fur
Informations- und Kommunikationstechnik,
Amt fur multikulturelle Angelegenheiten,
Bauaufsicht, Branddirektion,
Gesundheitsamt, Grunflachenamt, HFM
Managementgesellschaft fur Hafen und Markt
mbH, Jugend- und Sozialamt, Kassen- und
Steueramt, Konversions-Grundsticksent-

wicklungsgesellschaft mbH/BSMF, Kommunale
Kinder-, Jugend- und Familienhilfe Frankfurt
am Main, Personal- und Organisationamt,
Presse- und Informationsamt, Rechtsamt,
Referat 11B Datenschutzund IT —

Sicherheit, Revisionsamt, Stadtkammerei,
Stadtplanungsamt, Stadtschulamt,
Umweltamt, VHS, Wohnheim GmbH.

Auch bei den zahlreichen Referent:innen,
Supervisor:innen, Coaches und Unternehmen,
die den Betrieb auf verschiedensten Wegen
unterstitzen, bedanken wir uns sehr.
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